รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ 
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖   กรมตรวจบัญชีสหกรณ์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘
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สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์

	ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่   สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่  ๖    กรมตรวจบัญชีสหกรณ์
 (   )  รอบ  ๙  เดือน
 (()  รอบ ๑๒ เดือน


	ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ
	หน่วย
วัด
	น้ำหนัก(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	ผลการดำเนินงาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	มิติภายนอก  ด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (น้ำหนัก : ร้อยละ 3๐)
	
	0.3000

	ตัวชี้วัดที่ ๑ : จำนวนของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในมีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน
	ร้อยละ
	๑๐
	10
	15
	20
	25
	30
	N/A
	1
	0.1000

	ตัวชี้วัดที่ ๒ : ร้อยละของจำนวนเกษตรกร ที่ได้รับการพัฒนาให้มีความปราดเปรื่องด้านบัญชี สามารถนำความรู้ทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้
	ร้อยละ
	10
	10.98
	11.73
	12.48
	13.23
	13.98
	N/A
	1
	0.1000

	 ตัวชี้วัดที่ ๓ : ร้อยละความสำเร็จในการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน

	ร้อยละ
	10


	25
	30
	35
	40
	45
	N/A
	1
	0.1000

	มิติภายนอก ด้านประสิทธิผลตามอำนาจหน้าที่สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖    (น้ำหนักร้อยละ ๑5 )
	
	0.7500

	ตัวชี้วัดที่ 4 : ร้อยละของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการสุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานกระบวนการสอบบัญชีและมาตรฐานการรายงานสามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด

	ร้อยละ
	7.50

	๘๐
	๘๕
	๙๐
	๙๕
	๑๐๐
	100
	5
	0.3750

	ตัวชี้วัดที่ 5 : ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กำหนด

	ร้อยละ
	7.50
	๙๕
	๙๖
	 ๙๗
	๙๘
	๙๙
	100
	5
	0.3750

	มิติภายนอก ด้านประสิทธิผลตามอำนาจหน้าที่ของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ (น้ำหนักร้อยละ ๒0)
	
	1.0000

	ตัวชี้วัดที่ 6 : ร้อยละของเกษตรกร เยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีขีดความสามารถในการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพ
	ร้อยละ
	20
	๘
	9
	10
	11
	12
	12
	5
	1.0000

	มิติภายนอก ด้านคุณภาพการให้บริการ  (น้ำหนักร้อยละ  ๑๐)
	
	0.5000

	ตัวชี้วัดที่ 7 : ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ
7.1 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานให้บริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์
7.2 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
- งานตรวจสอบบัญชีภาครัฐ
- งานตรวจสอบบัญชีภาคเอกชน
	ร้อยละ
ร้อยละ
	2
6

4

2

	65
65

	70
70

	75
75

	80
80

	85
85

	91.22
94.42
	5
5
	0.1000
0.3000

	ตัวชี้วัดที่ 8 : ระดับความสำเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ

	ระดับ
	2
	๑
	๒
	๓
	๔
	๕
	5
	5
	0.1000

	มิติภายใน ด้านประสิทธิภาพ  (น้ำหนักร้อยละ 15 )
	
	
	0.7500

	ตัวชี้วัดที่ 9 : ร้อยละของสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS) เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ"
	ร้อยละ
	1.5


	30
	35
	40
	45
	50
	100
	5
	0.0750


	ตัวชี้วัดที่ ๑0 : ร้อยละของสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีสถานะ”ปรับเปลี่ยนระบบ”ได้รับการตรวจสอบบัญชีด้วยโปรแกรม CATS 

	ร้อยละ
	๑.5
	7๐
	7๕
	80
	8๕
	9๐
	100
	5
	0.0750

	ตัวชี้วัดที่ ๑1 : ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือน

	ร้อยละ
	4
	92
	94
	96
	98
	100
	100
	5
	0.2000

	ตัวชี้วัดที่ ๑2 :  ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน
	ร้อยละ
	4
	74
	80.50
	87
	93.50
	100
	100
	5
	0.2000

	ตัวชี้วัดที่ 13 :  ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน
- ด้านไฟฟ้า
- ด้วนน้ำมันเชื้อเพลิง
	ระดับ 

ระดับ 
	4
2

2


	1

1
	2

2
	3

3
	4

4
	5

5
	5

5
	5

5

	0.1000

0.1000


	มิติภายใน ด้านการพัฒนาองค์การ  (น้ำหนักร้อยละ  ๑0 )
	
	
	0.1800

	ตัวชี้วัดที่ 14 :  ระดับความสำเร็จของการพัฒนา
องค์การ
	ระดับ
	4
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	1
	0.0400

	ตัวชี้วัดที่ 15 :  ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินของหน่วยงาน
	ระดับ
	4
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	1
	0.0400

	 ตัวชี้วัดที่ 16 :  ระยะเวลาของการส่งมอบรายงานการควบคุมภายในตามระเบียบ ค.ต.ง.
- รอบ 6 เดือน
- รอบ 12 เดือน

	ระดับ
	2
1
1
	1
1
	2
2
	3
3
	4
4
	5
5
	1 เม.ย. 58
6 9.8. 58
	5
5

	0.0500
0.0500


	รวม
	
	
	3.4800


รายงาน        ณ วันที่ 9 เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕8
ผู้รายงาน    นายสมศักดิ์  ตาทิพย์    
ตำแหน่ง     หัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่     โทรศัพท์ 0-5464-9848

	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่ ๑  : จำนวนของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในมีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการ  
                    ควบคุมภายใน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :   นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล : นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์  

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในมีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในหมายถึง สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายใน ณ 30 กันยายน 2557  มีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  ตั้งแต่ วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๗ -  ๓0  กันยายน  ๒๕๕๘  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายใน  ณ วันที่  30 กันยายน 255๗  จำนวน..... แห่ง มีการพัฒนาระดับชั้นคุณภาพการควบคุมภายในขึ้น 1 ระดับ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 255๘ ณ วันที่ ๓0 กันยายน ๒๕๕๘ จำนวน.........แห่ง คิดเป็นร้อยละ.........
สูตรในการคำนวณ  =  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในมีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการ  
                                                                  ควบคุมภายใน  x  ๑๐๐ 

                    สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในณ 30 กันยายน ๒๕๕๗
                         =             ค่าคะแนนจากกรมฯ
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6
๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7

๒๕๕8
จำนวนของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในมีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการ ควบคุมภายใน
-

-
N/A
 -

 -



	เกณฑ์การให้คะแนน :
ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
10
15
20
25
30
การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
จำนวนของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ไม่มีการควบคุมภายในมีการพัฒนาเข้าสู่การจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน
10
N/A
1
0.1000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :     
                   ๑. กำหนดแผนกำกับแนะนำสหกรณ์เป้าหมาย          
                   ๒. เข้ากำกับแนะนำสหกรณ์เรื่องระบบการควบคุมภายในเพื่อให้สหกรณ์มีระบบการควบคุมภายในที่ดีขึ้น
                   ๓. เข้าตรวจสอบบัญชีประจำปีและแสดงความเห็นต่องบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี
                   ๔. ประเมินผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน
                   ๕. รายงานผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในเสนอต่อหัวหน้าสำนักงานฯ

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน   : 
1. ใช้โปรแกรมการประเมินคุณภาพการควบคุมภายในของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์
2. สหกรณ์ให้ความร่วมมือในการพัฒนาการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในของสหกรณ์

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกิดขึ้นในระหว่างปี  และไม่ให้ความสำคัญในการควบคุมภายใน

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  -

	หลักฐานอ้างอิง :  รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานตาม RM 27 : โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงินและการบัญชี จำนวน  1  แผ่น 




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่ ๒  : ร้อยละของจำนวนเกษตรกรเกษตรกร ที่ได้รับการพัฒนาให้มีความปราดเปรื่องด้านบัญชี สามารถนำความรู้  
                  ทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :   นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางสาวภัคจิรา  มันทากาศ                      

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย   :    หมายถึง  เกษตรกรที่ผ่านการอบรมความรู้ด้านบัญชีในโครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่องด้านบัญชีสามารถนำความรู้ทางบัญชีต้นทุนอาชีพไปใช้ประโยชน์ได้ ซึ่งการนำไปใช้ประโยชน์ หมายถึง
      1. สามารถนำข้อมูลทางบัญชีมาวิเคราะห์ต้นทุนการผลิตที่จำเป็น 
หรือ 2  สามารถหาวิธีการลดต้นทุนการผลิตที่เหมาะสม
หรือ 3. สามารถนำข้อมูลทางบัญชีไปใช้ในการวางแผนการผลิตหรือปรับเปลี่ยนวิธีการการผลิตได้อย่างเหมาะสมกับพื้นที่

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : ตั้งแต่วันที่  1 ต.ค 57.- 30 ก.ย .58  มีจำนวนเกษตรกรที่ผ่านการอบรมความรู้ด้านบัญชีในโครงการพัฒนาเกษตรกรความปราดเปรื่องด้านบัญชีทั้งสิ้น จำนวน.  ๑,๑๙๐  คน และสามารถนำความรู้ทางบัญชีต้นทุนอาชีพไปใช้ประโยชน์ได้ จำนวน   ๑๖๖  คน คิดเป็นร้อยละ   ๑๔.๐๓  
สูตรในการคำนวณ =               จำนวนเกษตรกรที่สามารถนำความรู้ทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้  x ๑๐๐
                                        จำนวนเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความปราดเปรื่องด้านบัญชี
                       =      ค่าคะแนนจากกรมฯ  12.26  %

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความปราดเปรื่องด้านบัญชีสามารถนำความรู้ทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้
 -

-
N/A
 -

 -

เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
10.98
11.73
12.48
13.23
13.98


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความปราดเปรื่องด้านบัญชีสามารถนำความรู้ทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ได้
10

N/A
1
0.1000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ 
  -  สตส.  มอบหมายให้เกษตรกรปราดเปรื่อง ดำเนินการสอนบัญชี  และเข้าติดตามผล กระตุ้นให้มีการทำบัญชีต้นทุนอาชีพให้สามารถจัดทำบัญชีอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ และช่วยสอนซ่อมเสริม เพื่อกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้มากยิ่งขึ้น
  -  รวบรวมผลการติดตามกระตุ้นเรียนรู้ รายงานผลการปฏิบัติงานในระบบ Intranet



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

    กรมฯ จัดทำแนวทางในการปฏิบัติงานและส่งเสริมสนับสนุนด้านเอกสารและวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  1. คุณสมบัติกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการคัดเลือกแล้ว มีครบตามที่กำหนดไว้ตามหลักเกณฑ์  ต้องคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายใหม่
                                    2. เกษตรกรที่เป็นกลุ่มเป้าหมายในหน่วยงานบูรณาการ ที่ได้รับการฝึกอบรม แล้ว            ครูบัญชีไม่สามารถติดตามได้  หน่วยงานฯ ประสานให้ไม่ได้ 


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :

	หลักฐานอ้างอิง :  รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer)   จำนวน 1 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  ๓  :  ร้อยละความสำเร็จในการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย : ความสำเร็จในการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน หมายถึง 
การวัดความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน โดยดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 ได้แก่
1. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและยั่งยืนแก่สหกรณ์
2. โครงการประสานความร่วมมือเพื่อการพัฒนาสหกรณ์ ให้เข้มแข็งอย่างยั่งยืน

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : ตั้งแต่ วันที่ 1 ตุลาคม ๒๕๕๗ – 30 กันยายน 2558 จำนวนเป้าหมายในโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณพ.ศ. 2558-2560 จำนวน.......แห่ง และมีจำนวนผลงานที่ปฏิบัติได้ในปีงบประมาณ   พ.ศ. 2558 จำนวน..........แห่ง  คิดเป็นร้อยละ.........ของจำนวนเป้าหมายทั้งสิ้น
สูตรในการคำนวณ  =     จำนวนผลงานที่ปฏิบัติได้ใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 x  ๑๐๐ 

                         จำนวนเป้าหมายในโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณพ.ศ. 2558-2560
                        =   รอคะแนนจากกรมฯ
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6
๒๕๕7
๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละความสำเร็จในการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน
-
-
N/A
-

 -



	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
25
30
35
40
45


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จในการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน
10
N/A
1
0.1000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : ดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์ อย่างยั่ง
ยืนโดยดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ที่กำหนดไว้ในแผนปฎิบัติการ ปีงบประมาณ 2558 ได้แก่
1. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งและยั่งยืนแก่สหกรณ์
2. โครงการประสานความร่วมมือเพื่อการพัฒนาสหกรณ์ ให้เข้มแข็งอย่างยั่งยืน


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : กรมฯกำหนดรูปแบบการจัดทำรายงาน เพื่อจัดเก็บข้อมูล ผลการดำเนินงาน
        

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  -

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :                  -                                

	หลักฐานอ้างอิง :  หนังสือสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ที่ กษ 04 พร / 1279 ลงวันที่ 18 กันยายน 2558 เรื่อง ส่งรายงานความก้าวหน้าการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาสหกรณ์อย่างยั่งยืน ประจำปี พ.ศ. 2558 จำนวน 3 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 4  :  ร้อยละของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการสุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานกระบวนการสอบบัญชีและมาตรฐานการรายงานสามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  : นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์    

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย : สัดส่วนของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการสุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานฯ สามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีได้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนดตามมาตรฐานเวลาการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี  CAQC 
      

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : ตั้งแต่ ตุลาคม ๒๕๕7 – ๓0 กันยายน ๒๕๕8 จำนวนผู้สอบบัญชีที่ได้รับการสุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานฯ ทั้งสิ้น 18 คน สามารถปฏิบัติงานสอบบัญชีได้แล้วเสร็จภายในระยะเวลา    ที่กำหนดตามมาตรฐานเวลาการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี CAQC  จำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
สูตรในการคำนวณ   =   จำนวนผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติงานได้ภายในระยะเวลาที่กำหนด  x ๑๐๐ 

                              จำนวนผู้สอบบัญชีที่สุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานฯ ทั้งสิ้น 

                           =  18 x 100  =  100 %
                                   18
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการสุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานกระบวนการสอบบัญชีและมาตรฐานการรายงานสามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด
100

100

100
-
-


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๘๐
๘๕
๙๐
๙๕
๑๐๐


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการสุ่มประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐานกระบวนการสอบบัญชีและมาตรฐานการรายงานสามารถดำเนินการได้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด
7.50
100
5
0.3750


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : สตท.6 ประเมินคุณภาพงานตามมาตรฐาน รายงานการสอบบัญชีและมาตรฐานรายงานของผู้สอบบัญชี


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  มีคู่มือปฏิบัติงานระบบมาตรฐานการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี CAQC

    - ผู้สอบบัญชีได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพการสอบบัญชี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  -


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  -
                                                  

	หลักฐานอ้างอิง :

 - รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานตาม RM3 , RM6 และ RM15 จำนวน  1  แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 5  :  ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กำหนด

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์  

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน โดยใช้เวลาในการปฏิบัติงานสอบบัญชีนับแต่วันแรกที่เริ่มเข้าปฏิบัติงานจนถึงวันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน (นับเฉพาะวันที่ปฏิบัติงานจริง) ไม่เกินจำนวนวันที่กำหนดตามระดับความยากในการสอบบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ภายใต้ระบบมาตรฐานการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี (CAQC)
              ไม่เกินจำนวนวันที่กำหนดตามระดับความยากในการสอบบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ภายใต้ระบบมาตรฐานการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี  (Cooperative Auditing Quality Control : CAQC )
               - ระดับความยากมากที่สุด                       มาตรฐานเวลาที่ปฏิบัติงาน     ๖๐   วัน

               - ระดับความยากมาก                             มาตรฐานเวลาที่ปฏิบัติงาน    ๔๕   วัน

               - ระดับความยากปานกลาง                      มาตรฐานเวลาที่ปฏิบัติงาน     ๓๐   วัน

               - ระดับความยากน้อย                            มาตรฐานเวลาที่ปฏิบัติงาน     ๑๕   วัน

               - ไม่สามารถจัดระดับความยากได้              มาตรฐานเวลาที่ปฏิบัติงาน      ๑๐   วัน

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน  : ตั้งแต่ ๑  ตุลาคม  ๒๕๕7 –  30 กันยายน ๒๕๕8 มีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน ทั้งสิ้น จำนวน 24 สหกรณ์ - กลุ่ม  รวมทั้งสิ้น 24 แห่ง ได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กำหนดของแต่ละระดับ จำนวน 24 แห่ง หรือคิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินทั้งสิ้น 

สูตรในการคำนวณ  =   

ผลรวมของจำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กำหนดของแต่ละระดับ x  ๑๐๐
จำนวนสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินทั้งสิ้น
                         =  24 x 100  =  100 %
                                  24
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กำหนด
100

100

100
-
  - 



	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๙๕
๙๖
๙๗
๙๘
๙๙


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจสอบบัญชีภายในมาตรฐานเวลาที่กำหนด
7.50
100
5
0.3750

	

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

1. สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จัดระดับผู้สอบบัญชี และประเมินความยากของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร เพื่อพิจารณามอบหมายงานให้ผู้สอบบัญชี
2. สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖ จัดทำคำสั่งแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

3. ผู้สอบบัญชีจัดทำแผนปฏิบัติงานสอบบัญชี
4. สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรจัดส่งงบทดลอง และรายละเอียดประกอบของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้ผู้สอบบัญชี
5. ผู้สอบบัญชีตรวจสอบความสอดคล้องกันระหว่างงบทดลองและรายละเอียดประกอบของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร และประสานงานกับสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเพื่อนัดหมายการเข้าตรวจสอบบัญชี
6. ผู้สอบบัญชีเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินให้แล้วเสร็จภายในมาตรฐานเวลาปฏิบัติงานตามระดับความยากในการสอบบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ภายใต้ระบบมาตรฐาน การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี
7. ผู้สอบบัญชีรายงานผลการปฏิบัติงานผ่านระบบ Intranet

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

           - สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัด (สตส.) ในพื้นที่สตท.๖ ได้วางแผนเข้าตรวจสอบบัญชีประจำปีเพื่อแสดงความเห็น ต่องบการเงินของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่อยู่ในความรับผิดชอบ
           - สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรสามารถจัดทำบัญชี งบทดลอง และรายละเอียดประกอบได้อย่างครบถ้วนถูกต้องเพื่อให้ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบ

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : หลังจากวันที่สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรมีความพร้อมและผู้สอบบัญชีได้เข้าตรวจสอบแล้วจะต้องไม่มีเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน หรือการบริหารจัดการของสหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกรอันส่งผลให้ผู้สอบบัญชีต้องขยายปริมาณ และระยะเวลา การตรวจสอบเพิ่มขึ้น เพื่อให้ได้ข้อมูลที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการแสดงความเห็นต่องบการเงิน

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป : ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานผลผลิตที่ 1 : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการตรวจ  สอบบัญชี RM 1 และ RM 8 จำนวน 1 แผ่น



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  6  :  ร้อยละของเกษตรกร เยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีขีดความสามารถในการจัดทำบัญชีต้นทุน  
                    อาชีพ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นางสาวภัคจิรา  มันทากาศ                      

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  หมายถึง หมายถึง เกษตรกร เยาวชน และประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับการสอนแนะการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพ และมีขีดความสามารถในการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพ                    

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :   ตั้งแต่  วันที่ 1 ตุลาคม 2557 – 30  กันยายน 2558 มีจำนวนเกษตรกรเยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสอนแนะการจัดทำต้นทุนอาชีพ จำนวน 2,350 ราย มีเกษตรกรที่มีขีดความสามารถในการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพทั้งสิ้นจำนวน 282 ราย คิดเป็นร้อยละ 12.00  
สูตรในการคำนวณ  =    จำนวนเกษตรกร เยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่มีขีดความสามารถในการจัดทำบัญชี                           
                                                            ต้นทุนอาชีพ  x ๑๐๐
                จำนวนเกษตรกร เยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการสอนแนะการจัดทำบัญชีทั้งสิ้น (เป้าหมาย)                          
                        = 282 x 100  =  12.00%
                                  2,350
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6
๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของเกษตรกรเยาวชนและประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีขีดความสามารถในการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพ
-
12.00
12.00
-

-



	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๘
9

10

11

๑2



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของเกษตรกรเยาวชนและ
ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีขีดความสามารถ
ในการจัดทำบัญชีต้นทุนอาชีพ
20
12
5
1.0000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 
         กรมฯ ได้กำหนดให้สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัด (สตส.) วางแผนอบรมสอนแนะการจัดทำบัญชี รับ-จ่าย 
ในครัวเรือนแก่กลุ่มเป้าหมายตามโครงการเสริมสร้างภูมิปัญญาทางบัญชีสู่ต้นทุนอาชีพ

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :   กรมฯ จัดทำแนวทางในการปฏิบัติงานส่งเสริมสนับสนุนด้านเอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 
1. เกษตรกรและประชาชนทั่วไปไม่ค่อยเห็นความสำคัญในการจดบันทึกบัญชีต้นทุนอาชีพ
2. เกษตรกรและประชาชนทั่วไปไม่ค่อยมีเวลาในการจดบันทึกบัญชี
3. เกษตรกรและประชาชนทั่วไปไม่ได้นำข้อมูลในการจดบันทึกบัญชีไปวิเคราะห์เพื่อลดต้นทุนการประกอบอาชีพ
4. เกษตรกรและประชาชนทั่วไปส่วนใหญ่ไม่อยากจดบันทึกบัญชี เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายมากกว่ารายรับ  โดยไม่ได้นำการกู้ยืมมาบันทึกรับรู้เป็นรายได้
5. ครูบัญชีไม่ค่อยเวลา สำหรับการเข้าสอนแนะการจัดทำบัญชี  เนื่องจากติดภารกิจด้านอื่น 
และมีค่าตอบแทนน้อย 

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :      กรมฯ ควรมีการสร้างแรงจูงใจในการจัดทำบัญชีแก่เกษตรกร         (มีรางวัลที่เป็นรูปธรรม)                                            

	หลักฐานอ้างอิง : รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานตามผลผลิตที่ 3 : วิสาหกิจชุมชนและเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ RM 30 จำนวน 1 แผ่น



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  7.1  :   ร้อยละเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานให้บริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์  

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  ผู้รับบริการ หมายถึง สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และประชาชนกลุ่มเป้าหมาย หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ (ที่ไม่ใช่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานผู้ให้บริการ) หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากหน่วยงาน มีความพึงพอใจในการให้บริการของหน่วยงาน

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  จัดเก็บข้อมูลตามแบบสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ประมวลผล ข้อมูลทางสถิติ  โดยมีแผนดำเนินงานในไตรมาสที่ ๔ มีสูตรการคำนวณแปรค่าระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ค่าเฉลี่ย=x) เป็นร้อยละตามเกณฑ์การให้คะแนน +/-  ร้อยละ  ๕  ต่อ  ๑  คะแนน
           สรุปความพอใจการให้บริการและเชื่อมั่นคุณภาพการให้บริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์ = ร้อยละ 91.22
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานให้บริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์
96.23
93.72
91.22
- 2.61
- 2.67


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๖๕
๗๐
๗๕
๘๐
๘๕


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานให้บริการโปรแกรมคอมพิวเตอร์
๒
91.22
5
0.1000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

     - ส่งแบบสำรวจความพึงพอใจต่อการให้บริการงานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ติดตั้งและเดินงานเป็นปัจจุบัน.

     - สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจเสนอต่อหัวหน้าสำนักงานฯ

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

      -  กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดแบบสอบถามและโปรแกรมคำนวณผู้รับบริการ
 

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : ไม่มี         


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :    ไม่มี 


	หลักฐานอ้างอิง :   ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการและความเชื่อมั่นต่อคุณภาพการให้บริการ งานบริการโปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ ประจำปีงบประมาณ 2558 จำนวน 3 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  7.2  :   ร้อยละเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
                      -  งานสอบบัญชีภาครัฐ
                      -  งานสอบบัญชีภาคเอกชน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :   นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์  

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  สหกรณ์ทุกประเภทที่สามารถจัดทำบัญชี งบการเงิน และรายละเอียดประกอบงบการเงินได้อย่างครบถ้วน  ถูกต้อง พร้อมรับการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน  มีความ พึงพอใจในการให้บริการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ของผู้สอบบัญชี
    -  งานสอบบัญชีภาครัฐ

    -  งานสอบบัญชีภาคเอกชน

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

   - ในงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕7  ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจและความเชื่อมั่นคุณภาพงานบริการ โดยประมวลผลข้อมูลทางสถิติ  โดยมีแผนดำเนินงานในไตรมาสที่ ๔ มีสูตรการคำนวณแปรค่าระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ค่าเฉลี่ย=x)เป็นร้อยละตามเกณฑ์การให้คะแนน +/-  ร้อยละ  ๕  ต่อ  ๑  คะแนน
     - งานบริการสอบบัญชีภาครัฐ (สหกรณ์การเกษตร)  จากผู้รับบริการ  ได้สำรวจความพึงพอใจและความเชื่อมั่นคุณภาพ
      - งานบริการสอบบัญชีภาคเอกชน (สหกรณ์ออมทรัพย์)  จากผู้รับบริการ  ได้สำรวจความพึงพอใจและความเชื่อมั่นคุณภาพงานบริการ
   1. สรุปความพอใจการให้บริการและเชื่อมั่นคุณภาพการให้บริการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีภาครัฐ = ร้อยละ 93.84
   2. สรุปความพอใจการให้บริการและเชื่อมั่นคุณภาพการให้บริการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีภาคเอกชน = ร้อยละ 95.00
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
     -  งานสอบบัญชีภาครัฐ
     -  งานสอบบัญชีภาคเอกชน
N/A
N/A
N/A
N/A
93.84
95.00
-

-
-

-


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๖๕
๗๐
๗๕
๘๐
๘๕


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการงานตรวจสอบบัญชี สหกรณ์
     -  งานสอบบัญชีภาครัฐ
     -  งานสอบบัญชีภาคเอกชน
๖
๔
๒
94.42
93.84
95.00
5
5
5
0.3000
0.2000
0.1000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

    - ส่งแบบสำรวจความพึงพอใจต่อการให้บริการงานสอบบัญชีสหกรณ์ที่มีความพร้อม
    - สรุปผลการสำรวจความพึงพอใจเสนอต่อหัวหน้าสำนักงานฯ

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

     - กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนดแบบสอบถามผู้รับบริการ และโปรแกรมการคำนวณค่าคะแนน

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :         ไม่มี 


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :     ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  ผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการและความเชื่อมั่นต่อคุณภาพการให้บริการ งานบริการตรวจสอบบัญชีภาครัฐและเอกชน ประจำปีงบประมาณ 2558 จำนวน 6 แผ่น

                      1.  รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ภาครัฐ  
                            จำนวน  3  แผ่น
                       2.  รายงานสรุปผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการงานตรวจสอบบัญชีสหกรณ์ภาคเอกชน
                            จำนวน  3  แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  8  : ระดับความสำเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ

	

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :   นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์  

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  ความสำเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ  หมายถึง  ความสำเร็จของการดำเนินการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ  โดยส่วนราชการต้องดำเนินการให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร  พ.ศ.  ๒๕4๐  และมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕47 เกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารประกวดราคา  ประกาศสอบราคา และสรุปผล การจัดซื้อจัดจ้างของส่วนราชการ ๆ  ด้วยความรวดเร็ว  ซึ่งพิจารณาจากความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในขั้นตอนในแต่ละระดับ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน   :

ระดับคะแนน
การดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕8
๑
      ดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๐
· จัดสถานที่/จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของส่วนราชการ  สำหรับให้บริการข้อมูลข่าวสารตามมาตรา  ๙  เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าตรวจสอบข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวกและตั้งอยู่ใน   บริเวณที่ประชาชนเข้าไปใช้บริการได้ง่าย

· มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบประจำศูนย์ข้อมูลข่าวสารหรือปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการให้บริการข้อมูลข่าวสารของส่วนราชการเป็นการเฉพาะ

· มีป้ายบอกถึงที่ตั้งของสถานที่  หรือศูนย์ข้อมูลข่าวสารที่ส่วนราชการจัดไว้  สำหรับการให้บริการข้อมูลข่าวสารที่เข้าใจได้ง่าย  และมองเห็นได้ชัดเจน 
๒
   จัดระบบข้อมูลข่าวสารตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕5๐ มาตรา ๙ 
· ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของส่วนราชการ มีข้อมูลข่าวสารตามมาตรา  ๙ (๑)-(๘) ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน  และเก็บไว้เผยแพร่เป็นเวลาไม่น้อยกว่า  ๑  ปี

· จัดทำดัชนีข้อมูลข่าวสารไว้ให้บริการ  ณ  ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอย่างชัดเจน  และสามารถสืบค้นได้สะดวก  รวดเร็ว  และเป็นปัจจุบัน
๓
     บริหารจัดการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างเป็นระบบ
· มอบหมายให้ผู้บริหารระดับรองหัวหน้าสำนักงานรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการเป็นการเฉพาะ

· ผู้บริหารของส่วนราชการให้ความสำคัญและควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายข้อมูลข่าวสารของราชการอย่างเคร่งครัด

· จัดเก็บสถิติและสรุปผลการใช้บริการ  ณ  ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของส่วนราชการ  และรายการให้ผู้บริหารของส่วนราชการทราบอย่างสม่ำเสมอ  
· มีการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๘  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕55  ในการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว  โดยมีเรื่องที่สามารถตอบสนองหรือให้บริการข่าวสารได้ภายในกำหนด ร้อยละ  ๑๐๐  โดยไม่มีเรื่องร้องเรียนไปยังคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ
· มีการปฏิบัติตามคำสั่งคณะกรรมการ ฯ ที่สั่งตามมาตรา  ๓๒  โดยเคร่งครัด (ถ้ามี)
ระดับคะแนน
การดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๕
๔
เผยแพร่ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้บุคลากรในส่วนราชการและประชาชนทราบ 
-   ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการปฏิบัติตามกฎหมายข้อมูลข่าวสาร  โดยเฉพาะการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา  ๙  ให้ประชาชนรับทราบผ่านช่องทาง ๆ อย่างน้อย  ๕  ช่องทาง  และจะต้องผ่านระบบอิเล็กทรอนิคส์และบอร์ดประชาสัมพันธ์
-   รับฟังความคิดเห็นของประชาชนผ่านช่องทางต่าง ๆ  และนำความคิดเห็นมาปรับปรุงการบริหารจัดการข้อมูลข่าวสาร
๕
-   เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการประกวดราคา  ประกาศสอบราคาที่หัวหน้าส่วนราชการลงนามบนเว็บไซด์ของส่วนราชการ  โดยเร็ว
-   จัดทำสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน  โดยแยกประเภทเป็นหมวดหมู่ให้ชัดเจนและเผยแพร่บนเว็บไซด์ของส่วนราชการ ตลอดปีงบประมาณ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ปี


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๑
๒
๓
๔
๕


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ระดับความสำเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ
๒
5
5
0.1000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  -. จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงาน  พร้อมมีป้ายบอกสถานที่อย่างชัดเจน  ออกคำสั่งสำนักงานกำหนดผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการและกำหนดเจ้าหน้าที่ประจำศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  ๑. มีขั้นตอนการดำเนินงานที่ชัดเจน
๒. ได้รับความร่วมมือจากเจ้าของข้อมูล  เช่น  ผู้จัดทำรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณฯ, เจ้าหน้าที่พัสดุ  เป็นต้น

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  -

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป : -

	หลักฐานอ้างอิง :  ๑.  สำเนาคำสั่งสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ที่ 94/2554 เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานรับผิดชอบการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 จำนวน 1 แผ่น

                      ๒.  สำเนาคำสั่งสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ที่ 94.1/2554 เรื่อง  มอบหมายความรับผิดชอบการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540 จำนวน 1 แผ่น

                      3. รายงานสรุปผลความก้าวหน้าในการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จำนวน 2 แผ่น


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  9 :  ร้อยละของสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS)เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ”

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นางสาวระพีพร  แสงแก้ว

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย : หมายถึง   สหกรณ์ที่ดำเนินธุรกิจ มีความพร้อม และใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ไม่ครบทุกระบบ ได้รับการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร (FAS) เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ 
และมีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ” 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม  ๒๕๕7 -  ๓0  กันยายน  ๒๕๕8  มีสหกรณ์ที่ดำเนินธุรกิจ มีความพร้อม และใช้โปรแกรมที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ไม่ครบทุกระบบ ได้รับการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชี   ครบวงจร (FAS) เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ จำนวน 2 สหกรณ์  สามารถ “ปรับเปลี่ยนระบบ” จำนวน 2 สหกรณ์       คิดเป็นร้อยละ  100 ของจำนวนที่ได้รับติดตั้ง  
สูตรในการคำนวณ  =          จำนวนสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS)                                     
                                         เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ มีสถานะ”ปรับเปลี่ยนระบบ” x ๑๐๐ 

                                         จำนวนสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร (FAS)                                            
                                             เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ (ตามเป้าหมายของแต่ละ สตส.)
                        =       2 x 100   =  100
                                     2
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS)เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ 
มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ”
-
66.67
100
-
-


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
30

35

40

45

50

การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของสหกรณ์ที่ได้รับการติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS)เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 1 ระบบ 
มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ”
๑.5
100
5
0.0750


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

       1. ประเมินความพร้อมของสหกรณ์ในการติดตั้งและใช้งาน
       2. กำหนดแผนร่วมกับสหกรณ์ในการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS)
       3. ดำเนินการติดตั้งและใช้งานโปรแกรมระบบบัญชีครบวงจร(FAS)
       4. สอนแนะและแก้ไขปัญหาการใช้งานขั้นพื้นฐาน (ระดับ 1) ให้แก่สหกรณ์
       5. กำกับให้สหกรณ์ดำเนินการให้เป็นไปตามแผน 

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  บุคลากรของหน่วยงานได้รับการอบรม เพิ่มพูนทักษะในการปฏิบัติงาน และมีความชำนาญพร้อมที่จะให้บริการและความร่วมมือระหว่างสำนักงานในพื้นที่

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน   :  ไม่มี

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป   :  ไม่มี

	หลักฐานอ้างอิง :      - รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงานตาม          RM 16-18 จำนวน 1 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่ ๑0  :  ร้อยละของสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ” ได้รับการตรวจสอบบัญชีด้วยโปรแกรม CATS

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นางสุทธิดา  กิตติรัตน์ 

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  หมายถึง สหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทั้งที่ใช้เต็มระบบและบางส่วน มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ” และสอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาครัฐ ได้รับการตรวจสอบบัญชีด้วยโปรแกรม CATS

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม  ๒๕๕7 -  ๓0 กันยายน ๒๕๕8 สหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทั้งที่ใช้เต็มระบบและบางส่วน มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ” จำนวน 20 สหกรณ์ และสอบบัญชีโดยผู้สอบบัญชีภาครัฐ ได้รับการตรวจสอบบัญชีด้วยโปรแกรม CATS  จำนวน  20 สหกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ มีสถานะปรับเปลี่ยนระบบทั้งสิ้น 20 สหกรณ์                                                              
สูตรในการคำนวณ  =     จำนวน สก. ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีสถานะปรับเปลี่ยนระบบได้รับการตรวจสอบบัญชี         
                                                                                                     ด้วยโปรแกรม  CATS x ๑๐๐ 

                                       จำนวนสก. ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีสถานะปรับเปลี่ยนระบบทั้งสิ้น                                                                      
                        =   20 x 100  =  100 
                                  20
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละของสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ” ได้รับการตรวจสอบบัญชีด้วยโปรแกรม CATS         

-
100
100
-

-


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
7๐
7๕
8๐
8๕
9๐


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละของสหกรณ์ที่ใช้โปรแกรมระบบบัญชีที่พัฒนาโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์มีสถานะ “ปรับเปลี่ยนระบบ” ได้รับการตรวจสอบบัญชีด้วยโปรแกรม CATS         

1.5

100
5
0.0750


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

      1. จัดทำแนวการสอบบัญชีสำหรับการใช้ CATS

      2. ทำหนังสือขอข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์จากสหกรณ์
      3. ปฏิบัติการใช้ CATS  ในการตรวจสอบข้อมูล
      4. สรุปผลการใช้ CATS และบันทึกกระดาษทำการ

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

- บุคลากรของหน่วยงานได้รับมอบหมาย  เพิ่มพูนทักษะในการปฏิบัติงาน  และมีความชำนาญที่จะให้บริการ และร่วมมือระหว่างสำนักงานในพื้นที่


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน  : 

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป  :      

	หลักฐานอ้างอิง :  - รายงานผลจากระบบ CAD_MIS ในส่วนของรายงานความก้าวหน้าการพัฒนาคุณภาพงานสอบบัญชีด้วย CATS (RM19) จำนวน 1 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  11  :  ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือน 

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :   นางสาววราภรณ์  สันป่าแก้ว

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  การพิจารณาผลสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือน จะพิจารณาผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือนของ สตส. เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ สตส.ได้รับเป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินของหน่วยงาน ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ  โดยจะใช้ข้อมูลเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) 
               

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : ความสามารถในเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม 12 เดือน  เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ได้รับ ณ 30 กันยายน 2558  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่  ได้รับจัดสรรงบประมาณทั้งสิ้น จำนวน 6,862,609.00 บาท  การใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวม 12 เดือน ทุกงบรายจ่ายใน     ไตรมาส 4 สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ 6,862,608.40 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 เป็นไปตามเป้าหมายที่         กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด
สูตรในการคำนวณ   =      เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการเบิกจ่ายตั้งแต่เดือนตุลาคม 2557               

                                                    ถึงเดือนกันยายน 2558 x ๑๐๐                      
                              วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการได้รับตั้งแต่เดือนตุลาคม 2557
                                                            ถึงเดือนกันยายน 2558    

                          =   6,862,608.40 x 100  = 100
                                     6,862,609.00

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือน
100
100
100
-
-


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
92
94
๙6
98
๑๐๐


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 12 เดือน 

4
100
5
0.2000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

1. ดำเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณในภาพรวมให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี และเป้าหมายที่กรมฯ กำหนด
2. มีการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายในภาพรวมจากระบบ GFMIS

3. สรุปรายงานการใช้งบประมาณรายจ่ายในภาพรวม เสนอ หัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ทุกเดือน


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

        - บุคลากรที่รับผิดชอบได้รับการอบรมและพัฒนาทักษะการใช้ระบบ GFMIS


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :   -


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  -


	หลักฐานอ้างอิง :

· สรุปรายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณจากระบบ GFMIS ( ณ วันที่ 30 กันยายน 2558) จำนวน 1 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  12  :  ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :   นางสาววราภรณ์  สันป่าแก้ว

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย : การพิจารณาความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะพิจารณาผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของ สตส.เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของสตส. ที่ได้รับ เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของหน่วยงาน ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอีเล็กทรอนิกส์(GFMIS) 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : ความสามารถในการเบิกจ่ายงบประมาณ เปรียบเทียบผลงานที่สามารถทำได้ดูความประหยัดและคุ้มค่าและเป็นไปตามเป้าหมายที่กรมฯ กำหนด ในปีงบประมาณ 2558  สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ไม่ได้รับงบประมาณรายจ่ายลงทุน 
สูตรในการคำนวณ   =      เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่หน่วยงานเบิกจ่าย  x  ๑๐๐                      
                                         วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่หน่วยงานได้รับ
                               .
        * ใช้ค่าคะแนนภาพรวมของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 6
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
ผลการดำเนินงานปี งบประมาณ พ.ศ.
ร้อยละที่เพิ่มขึ้น
(ร้อยละ)
๒๕๕6

๒๕๕7

๒๕๕8
๒๕๕7
๒๕๕8
ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน
-
100

-
-
-


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
74
80.50
87
93.50
100


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

4
-
5
0.2000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

1. ดำเนินการเบิกจ่ายเงินงบลงทุนให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี และเป้าหมายที่กรมกำหนด
2. มีการติดตามการใช้งบประมารรายจ่ายลงทุนตามระบบ GFMIS

3.        3. สรุปรายงานการใช้งบประมาณรายจ่ายลงทุน เสนอ หัวหน้าสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ ทุกเดือน

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : บุคลากรที่รับผิดชอบได้รับการอบรมและพัฒนาทักษะการใช้ระบบ GFMIS

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  งบลงทุนไม่ได้รับเป็นบางปีงบประมาณ


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  - ไม่มี -

	หลักฐานอ้างอิง  :   - รายงานการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของ สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ 6 



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  13  : ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :   นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์  

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย : การดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน หมายถึง การที่หน่วยงานสามารถจัดการใช้ไฟฟ้าและน้ำมันเชื้อเพลิงภายในส่วนราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลการใช้ไฟฟ้าและน้ำมันเชื้อเพลิงลดลงได้อย่างน้อย         ร้อยละ 10

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :

	เกณฑ์การให้คะแนน : คะแนนการประเมินผลการประหยัดพลังงานของส่วนราชการคิดจากคะแนนเฉลี่ยของหน่วยงานทั้งหมดที่เป็นราชการบริหารส่วนกลางในสังกัดกรมที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวง และส่วนราชการที่ตั้งขึ้นเป็นหน่วยงานภายในกรมนั้นที่ไม่ปรากฏในกฎกระทรวง โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนนของแต่ละหน่วยงาน  เป็นระดับขั้นของความสำเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้า ของขั้นตอนการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้
๑. ด้านไฟฟ้า  มีรายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนประเมินผล  ดังนี้

ระดับคะแนน
ประเด็น
คะแนน
๑
มีการติดตามและรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานด้านการใช้ไฟฟ้าของปีงบประมาณ ๒๕๕7 รอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๕6 – มีนาคม  ๒๕๕7) และรอบ ๑๒ เดือน (เมษายน ๒๕๕7 – กันยายน ๒๕๕7) ตามรูปแบบที่นสพ.กำหนด
๐.๕๐๐๐
๒
๒.๑ มีการรายงานข้อมูลพื้นฐานสำหรับการประเมินปริมาณการใช้ไฟฟ้ามาตรฐานและค่าดัชนีการใช้ไฟฟ้าประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ นสพ. กำหนดได้แล้วเสร็จและครบถ้วน 12 เดือน นับตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๕6 ถึงเดือนกันยายน ๒๕๕7

๐.๒๕๐๐
๒.๒ มีการรายงานข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้าที่ใช้จริง (kWh;กิโลวัตต์-ชั่วโมง) ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕7 ครบถ้วน ๑๒ เดือน นับตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๕6 ถึง เดือนกันยายน ๒๕๕7

๐.๒๕๐๐
๓
มีผลการคำนวณ EUI ด้านการใช้ไฟฟ้า ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามสูตรการคำนวณที่ สนพ.กำหนด โดยอยู่ช่วง -๐.๒๐๐ ถึง -๐.๓๓๓
๐.๐๐๐๑
-
๐.๕๐๐๐
๔
มีการคำนวณ EUI ด้านการใช้ไฟฟ้า ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7ตามสูตรการคำนวณที่ สนพ.กำหนด โดยอยู่ช่วง -๐.๐๙๑ ถึง -๐.๑๙๙
๐.๐๐๐๑
-
๐.๕๐๐๐
๕
มีการคำนวณ EUI ด้านการใช้ไฟฟ้า ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามสูตรการคำนวณที่ สนพ.กำหนด โดยอยู่ช่วง ๐ ถึง -๐.๐๙๐ในกรณีที่ผลการคำนวณ EUI ด้านการไฟฟ้า มากกว่า ๐ ส่วนราชการจะได้คะแนนระดับ ๓,๔ และ๕ รวมกัน เท่ากับ ๑.๕๐๐ คะแนน
๐.๐๐๐๑
-
๐.๕๐๐๐
๒. ด้านน้ำมันเชื้อเพลิง  มีรายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนประเมินผล  ดังนี้
ระดับคะแนน
ประเด็น
คะแนน
๑
มีการติดตามและรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานด้านน้ำมันเชื้อเพลิงของปีงบประมาณ ๒๕๕7 รอบ ๖ เดือน (ตุลาคม ๒๕๕6 – มีนาคม  ๒๕๕7) และรอบ๑๒ เดือน (เมษายน ๒๕๕7 – กันยายน ๒๕๕7) ตามรูปแบบที่นสพ.กำหนด
๐.๕๐๐๐
๒
๒.๑ มีการรายงานข้อมูลพื้นฐานสำหรับการประเมินปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงมาตรฐานและค่าดัชนีการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ นสพ. กำหนดได้แล้วเสร็จและครบถ้วน 12 เดือน นับตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๕6 ถึงเดือนกันยายน ๒๕๕7

๐.๒๕๐๐
๒.๒ มีการรายงานข้อมูลปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงที่ใช้จริง (kWh; กิโลวัตต์-ชั่วโมง) ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕7 ครบถ้วน ๑๒ เดือน นับตั้งแต่เดือนตุลาคม ๒๕๕6 ถึง เดือนกันยายน ๒๕๕7

๐.๒๕๐๐
๓
มีผลการคำนวณ EUI ด้านการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามสูตรการคำนวณที่ สนพ.กำหนด โดยอยู่ช่วง -๐.๒๐๐ ถึง -๐.๓๓๓
๐.๐๐๐๑
-
๐.๕๐๐๐
๔
มีการคำนวณ EUI ด้านการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามสูตรการคำนวณที่ สนพ.กำหนด โดยอยู่ช่วง -๐.๐๙๑ ถึง -๐.๑๙๙
๐.๐๐๐๑
-
๐.๕๐๐๐
๕
มีการคำนวณ EUI ด้านการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง ประจำปีงบประมาณ ๒๕๕7 ตามสูตรการคำนวณที่ สนพ.กำหนด โดยอยู่ช่วง ๐ ถึง -๐.๐๙๐ ในกรณีที่ผลการคำนวณ EUI ด้านการไฟฟ้า มากกว่า ๐ ส่วนราชการจะได้คะแนนระดับ ๓,๔ และ๕ รวมกัน เท่ากับ ๑.๕๐๐ คะแนน
๐.๐๐๐๑
-
๐.๕๐๐๐
สูตรการคำนวณ  :

1. ดัชนีชี้วัดประสิทธิภาพการใช้ไฟฟ้า (Energy Utilization Index,EUI)  เท่ากับ
(๙๐% ของปริมาณการใช้ไฟฟ้ามาตรฐาน) – ปริมาณการใช้ไฟฟ้าจริง
 ปริมาณการใช้ไฟฟ้าจริง
                                    = 44,432.87 – 19,869.20
                                                19,869.20
                                  =     1.24
2. ดัชนีชี้วัดประสิทธิภาพการใช้น้ำมัน (Energy Utilization Index,EUI)  เท่ากับ
(๙๐% ของปริมาณการใช้น้ำมันมาตรฐาน) – ปริมาณการใช้น้ำมันจริง
ปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงจริง
                                =   11,356 – 9,098.42
                                              9,098.42
                                 =  0.25


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน
      - ด้านไฟฟ้า
      - ด้านน้ำมันเชื้อเพลิง
4
2
2
5
5

5
5
5

5

0.2000
0.1000

0.1000
                   

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประหยัดพลังงาน มีการประชุมคณะกรรมการประหยัดพลังงานในการหาแนวทางในการประหยัดพลังงาน มีการรณรงค์ให้มีการประหยัดพลังงาน และมีการติดตามทุกเดือน



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

    1. นโยบายรัฐและการมีระบบการประมวลผลด้วย IT

    2. บุคลากรในสำนักงานให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามแนวทาง/มาตรการประหยัดพลังงาน

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :


	หลักฐานอ้างอิง :
1. คำสั่งสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ที่ 23/2558 เรื่อง แต่งตั้งกรรมการลดใช้พลังงานไฟฟ้าและน้ำมันเชื้อเพลิง ลงวันที่ 3 เมษายน 2558
      2.  แผนงานมาตรการลดใช้พลังงานของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ปีงบประมาณ 2558 จำนวน 2 แผ่น
      3. รายงานข้อมูลสำหรับการจัดทำดัชนีการใช้พลังงานและสรุปผลการใช้พลังงานในภาครัฐ จากเว็ปไซด์สำนักงาน
           นโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน www.e-report.energy.go.th ประจำปี 2558 จำนวน 1 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 14 : ระดับความสำเร็จของการพัฒนาองค์การ 

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  : นายเชิดชัย  ลี้สวัสดิ์    

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  ความสำเร็จของการพัฒนาองค์การ พิจารณาจากการนำผลการสำรวจการพัฒนาองค์การ (Organization Development) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ซึ่งเป็นการสำรวจ ผ่านระบบออนไลน์ (http://www.opdc.go.th/gesในระหว่างวันที่ 29 กรกฎาคม - 22 สิงหาคม 2557 ไปดำเนินการพัฒนาองค์การในประเด็นที่เป็นโอกาสในการปรับปรุง
           แบบสำรวจการพัฒนาองค์การ (Organization Development Survey) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นการใช้เครื่องมือวินิจฉัยองค์การ "9 Cells" ที่ประกอบด้วยคำถามจำนวน 36 ข้อ ใน 3 ด้านหลัก ได้แก่ การกำหนดเป้าหมาย (Goal) การออกแบบระบบงาน (Design) และการบริหารจัดการ (Management) และแบ่งการวัดเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับองค์การ (Organization) ระดับหน่วยงาน (Department) และระดับบุคคล (Individual) 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :   รอผลคะแนนจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์

	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ ๑
ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
๑
๒
๓
๔
๕


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ระดับความสำเร็จของการปรับปรุงวัฒนธรรมองค์การ
4
N/A
1
0.0400


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

· ดำเนินการประชุมซักซ้อมบุคลากรในหน่วยงานสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ในการร่วมกิจกรรม ๕ ส   กิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรมปรับปรุงบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในการทำงาน
· มีการกำหนดแผนการทำกิจกรรม 5 ส. และรายงานผลการดำเนินการตามแผนการเสริมสร้างทีมงานคุณภาพ


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :   บุคลากรในสำนักงานให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  ไม่มี

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :   ไม่มี

	หลักฐานอ้างอิง :  หนังสือของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ที่ กษ 04/1375 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2558 เรื่อง รายงานผลการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะองค์การสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่   นะองค์การ  กรมตรวจบัญชีสหกรณ์  ประจำปีง



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  15  :  ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  : นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  องค์ประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment) แบ่งเป็น 5 องค์ประกอบ ดังนี้
1. ความโปร่งใส (Transparency) ประเมินจากความคิดเห็นของประชาชนผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ตามประสบการณ์ในการรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ และจากข้อมูลเอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence Base) บนพื้นฐานของข้อเท็จจริง ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
2. ความรับผิดชอบ (Accountability) ประเมินจากความคิดเห็นของประชาชนผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียตามประสบการณ์ในการรับบริการจากหน่วยงานภาครัฐ
3. การทุจริตคอร์รัปชัน (Corruption) ประเมินจากการรับรู้และประสบการณ์โดยตรงของประชาชน
ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีต่อการให้บริการของหน่วยงานภาครัฐ
4. วัฒนธรรมคุณธรรม (Integrity Culture) ประเมินจากความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานภาครัฐ 
และจากข้อมูลเอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence Base) บนพื้นฐานของข้อเท็จจริงในการดำเนินงานของหน่วยงาน
           5. คุณธรรมในการทำงาน (Work Integrity) ประเมินจากความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานภาครัฐที่มีต่อการดำเนินงานของหน่วยงาน        
 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : รอผลคะแนนจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์


	เกณฑ์การให้คะแนน :


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
4
N/A
1
0.0400


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

     

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  -

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  -

	หลักฐานอ้างอิง : หนังสือรับทราบนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใสและตรวจสอบได้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ที่ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างเหมาบริการ ของสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ลงลายมือชื่อ จำนวน 2 แผ่น




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	(  รอบ  9  เดือน

	
	(  รอบ ๑๒ เดือน

	ตัวชี้วัดที่  16  :  ระยะเวลาของการส่งมอบรายงานการควบคุมภายในตามระเบียบ  ค.ต.ง. 

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด  :  นายสมศักดิ์  ตาทิพย์     
	ผู้จัดเก็บข้อมูล  :  นางวินัดดา  วงศ์แตงอ่อน 

	โทรศัพท์  :   0 5464 9848
	โทรศัพท์ :    0 5464 9848

	คำอธิบาย :  
              การจัดทำรายงานตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๕๔  (ข้อ ๖)  ของหน่วยรับตรวจย่อย (สตส.)  ตามแบบฟอร์มที่กำหนดได้อย่างครบถ้วนและส่งรายงาน ให้ สตท. ภายในวันที่ 9 เมษายน และ 8 ตุลาคม ๒๕๕8 โดยพิจารณาความสำเร็จจากวันที่ สตท. ได้รับรายงานโดยรายงานดังกล่าวต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาของ สตส. 

 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ดำเนินการจัดทำรายงานตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วย การกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๕ (ข้อ ๖) สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕8     (๑ ตุลาคม ๒๕๕7  - 31  มีนาคม  ๒๕๕8)ได้แล้วเสร็จตามแบบฟอร์มการรายงาน ผลสำเร็จของการจัดทำรายงานการติดตามการปฏิบัติ (๑ ตุลาคม ๒๕๕7 - ๓1  มีนาคม  ๒๕๕8)  ตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในของงวดก่อน 
ปย.-รอบ 6 เดือน ได้แล้วเสร็จส่งในวันที่ 9  เมษายน  ๒๕๕8 และ รอบ 12  เดือน ภายในวันที่ 8  ตุลาคม 2558
ระดับคะแนน

การดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕8 (รอบ 6  เดือน)
๑-๒
จัดส่งรายงานการควบคุมภายในรอบ 6 เดือน  ภายหลังวันที่ 9 เมษายน 2558  และ
ข้อมูลไม่มีความครบถ้วน
๓-๔
จัดส่งรายงานการควบคุมภายในรอบ 6 เดือน ภายหลังวันที่ 9 เมษายน 2558  และ
ข้อมูลมีความครบถ้วน
๕

จัดส่งรายงานการควบคุมภายในรอบ 6 เดือน  ภายในวันที่ 9 เมษายน 2558  และข้อ
มูลมีความครบถ้วน
ระดับคะแนน

การดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕8 (รอบ 12 เดือน)
๑-๒
จัดส่งรายงานการควบคุมภายในรอบ 12 เดือน  ภายหลังวันที่ 8 ตุลาคม 2558  และข้อมูลไม่มีความครบถ้วน
๓-๔
จัดส่งรายงานการควบคุมภายในรอบ 12 เดือน  ภายหลังวันที่ 8 ตุลาคม 2558  และข้อมูลมีความครบถ้วน
๕

จัดส่งรายงานการควบคุมภายในรอบ 12 เดือน  ภายในวันที่ 8 ตุลาคม 2558  และข้อมูลมีความครบถ้วน


	เกณฑ์การให้คะแนน :

 รอบ ๖ เดือน
ระดับ ๑

ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
ภายหลังวันที่ 9 เม.ย. 
๕8 ไม่ครบถ้วน
ภายหลังวันที่ 9 เม.ย.  ๕8 ไม่ครบถ้วน
ภายหลังวันที่ 9 เม.ย. ๕8  ครบถ้วน
ภายหลังวันที่ 9 เม.ย. ๕8 ครบถ้วน
ภายในวันที่ 9 เม.ย. ๕8 ครบถ้วน
รอบ 12 เดือน
ระดับ ๑

ระดับ ๒
ระดับ ๓
ระดับ ๔
ระดับ ๕
ภายหลังวันที่ 8 ต.ค.  ๕8 ไม่ครบถ้วน
ภายหลังวันที่ 8 ต.ค.  ๕8 ไม่ครบถ้วน
ภายหลังวันที่ 8 ต.ค.  ๕8 ครบถ้วน
ภายหลังวันที่ 8 ต.ค.  ๕8 ครบถ้วน
ภายในวันที่ 8 ต.ค.    ๕8 ครบถ้วน


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนนถ่วง
น้ำหนัก
ระยะเวลาของการส่งมอบรายงานการควบคุมภายในตามระเบียบ  คตง.
-  รอบ ๖ เดือน
-  รอบ ๑๒ เดือน
2
1
1
1 เม.ย. 58
6 ต.ค. 58
5
5
5
0.1000
0.0500
0.0500



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

1. การจัดทำรายงานตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๕๔ (ข้อ ๖) ของหน่วยรับตรวจย่อย (สตส.) ตามแบบฟอร์มที่กำหนด  
2. ส่งรายงานให้สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖  รอบ  ๖  เดือน ภายในวันที่   9  เมษายน  ๒๕๕8 โดยรายงานดังกล่าวต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาของ สตส.
3. ส่งรายงานให้สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖  รอบ  ๑๒  เดือน ภายในวันที่  6 ตุลาคม ๒๕๕8 โดยรายงานดังกล่าวต้องได้รับความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาของ สตส.
4. พิจารณาความสำเร็จจากวันที่สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่  ๖ ได้รับรายงาน  

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

     - กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ได้จัดส่งหนังสือ แนวทางการจัดระบบการควบคุมภายในและการประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ
     - บุคลากรในหน่วยงานให้ความร่วมมือในการประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน และเสนอความคิดเห็นในการปรับปรุงการควบคุมภายในที่พบว่ามีจุดอ่อนหรือ

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  - ไม่มี -

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  - ไม่มี -

	หลักฐานอ้างอิง : 
1. สำเนาหนังสือสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่ ที่ กษ 04 พร/453 ลงวันที่ 1 เมษายน 2558 เรื่อง ขอส่งรายงานการประเมินผลและแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน รอบ 6 เดือน จำนวน  1  แผ่น
2. สำเนาหนังสือสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ กษ 04 พร /1370 ลงวันที่ 6 ตุลาคม 2558 เรื่อง ขอส่งรายงานผลการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (รอบ 12 เดือน) จำนวน 1 แผ่น





รายงานผลการปฏิบัติราชการตาม


คำรับรองการปฏิบัติราชการ


ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕8


รอบ 12 เดือน (ตุลาคม ๒๕๕7 – กันยายน ๒๕๕8)























รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นขั้นตอนการดำเนินงาน 








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นเชิงปริมาณ








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นขั้นตอนการดำเนินงาน 








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นขั้นตอนการดำเนินงาน 








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นขั้นตอนการดำเนินงาน 








รายงานผลการปฏิบัติราชการสำหรับตัวชี้วัดที่เป็นขั้นตอนการดำเนินงาน 











๓๐
                    สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์แพร่   สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่ ๖ 


